附件1
浙江空港物流发展有限公司公开招聘岗位信息
	序号
	岗位
	招聘人数
	岗位要求

	
	
	
	年龄要求
	学历要求
	履历要求
	专业要求
	其他要求

	1
	财务管理部助理
	1名
	
30周岁（含）以下。
	
本科及以上学历。
	
2023届应届毕业生优先。
	
财会类、经管类、金融类等相关专业。
	1.熟练掌握WPS、Word、Excel、PPT等各类常用办公软件。
2.具有较强的预算决算、投融资、财务分析、资金资产管理能力。
3.具有较强的进取心，较好的学习能力，良好的逻辑思维能力。
4.有注册会计师、注册评估师、注册税务师，会计师资格证书优先。

	2
	财务管理部委派财务
	2名
	
30周岁（含）以下。
	
本科及以上学历。
	
有相关财务管理工作经验者优先。
	
财会类、经管类、金融类等相关专业。
	1.熟练掌握WPS、Word、Excel、PPT等各类常用办公软件。
2.具有较强的预算决算、投融资、财务分析、资金资产管理能力。
3.具有较强的进取心，较好的学习能力，良好的逻辑思维能力。
4.有注册会计师、注册评估师、注册税务师，会计师资格证书优先。
5.委派财务实际工作地点分别为杭州和宁波，实施社招。




